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Iedere keer als je denkt dat je duidelijk was komt er toch een nieuwe vraag over toeslagen Deze

keer van de NFU Vrij bijzonder omdat daar relatief gezien weinig deeltijders met kleine banen

zullen zijn
gesproken gaat worden De suggestie van de NFU is nog een adere richting dan jij verkend hebt

zie dikgedrukt

an de NFU noemt echter dat er deze week ook in BOZ verband over10 2e

Twee vragen

Willen we checken of en hoe SZW hiermee bezig is

Kunnen we werkgevers ook een inhoudelijke reactie geven

Als jij het ermee eens bent lijken me dit vragen voor het coronaoverleg van morgen
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Onderwerp RE kamervragen corona en parkeerkosten
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Naar aanleiding van ons gesprek zet ik een en ander nog op een rij
Parkeer regeling voor medewerkers is bij de umc s lokaal beleid

Daar waar sprake is van een gebrek aan parkeerplaatsen ook nodig voor patienten bezoekers van

patienten en overige gasten wordt door prijs beleid gestimuleerd dat medewerkers met openbaar
vervoer of elektrische fiets gaan in plaats van de auto

Soms is sprake van busjes van een transferium waar medewerkers vrij kunnen parkeren
Thans is bij de bestrijding van het corona virus alles anders en ook meer ruimte om te parkeren
Van een aantal umc’s weten wij dat de regeling voor parkeerkosten voor umc medewerkers inmiddels

is aangepast en dat zij niet hoeven te betalen

Verder vernomen dat voor UMC Utrecht en de Uithof er een aparte tram zou gaan voor nachtdiensten

voor person eel

Conclusie je kunt opschrijven dat het veelvuldig gebeurt dat umc s extra tegemoet komen in de

kosten voor parkeren voor umc medewerkers die nodig zijn voor de bestrijding van het corona

virus

Met betrekking tot meer uren en extra inzet speeltwel een ander en meer wezenlijk probleem
Er wordt van IC SEH en andere verpleegkundigen gevraagd om in deze tijden meer te werken bij
voorkeur in de vorm van tijdelijke werktijduitbreiding Voor deeltijders tot 36 uur en voor voltijd
medewerkers tot 40 uur

Het algemene beeld is dat medewerkers vrijwillig hieraan meewerken

Bijkomend probleem is dat uren uitbreiding gepaard kan gaan met vermindering van toeslagen
Nu91 heeft hier ook aandacht voor gevraagd en in de uitzending van Op1 op 1 april heeft minister

Koolmees aangegeven dat het voor hem nieuw was en dat hij de bereidheid heeft om hiernaar te

kijken
De klacht van meer uren draaien en daarvoor gestraft worden door korting op toeslagen is een van de

centrale aanbevelingen om aan te pakken vanuitde Stichting Het Potentieel Pakken gericht op uren

uitbreiding van deeltijders
Fiscaal technisch zou dit opgelost kunnen worden door bij de inkomstenbelasting voor 2020

aan te geven dat je In een vitaal of zorgberoep werkzaam bent geweest en vanwege het corona

virus meer hebt gewerkt In dat geval zou voor de toeslagen gekeken kunnen worden naar het

inkomen over het jaar daarvoor

Indien gewenst kan dit nader worden uitgewerkt

Onderwerp zal ook volgende week aan de orde komen in BoZ verband

Verzoek is of jullie als VWS dit punt nader willen oppakken en bespreken met collega ministeries
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Onderwerp kamervragen corona en parkeerkosten

De Kamer is scherp op alle maatregelen tav corona Bijgaande een setje kamervragen over

parkeerkosten Zouden jullie willen helpen metde beantwoording Gaat vooral om vraag 4

strekking is volgens ons dat ziekenhuizen dit vooral zelf moeten overwegen Vraag aan jullie
hebben jullie enig zicht in hoeverre dit gebeurt Of dat we inderdaad kunnen opschrijven dat het

veelvuldig gebeurt dat ziekenhuizen en umc s extra tegemoet komen in de kosten voor parkeren
en vervoer

Alvast veel dank voor jullie reacties
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